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文理書院(香港) 

教育局校本課後學習及支援計劃(2009-2010) 
 
配合學校關注事項： 
a) 建構積極人生(培養責任感、增進自我概念及培養正面人生觀和價值觀) 
b) 提升學習效能 
 

策略 / 工作 時間表 成功準則 負責人 評估方法 所需資源 

1.1  中四級「新苗計 

 劃 2009-2010」 

 (參與同學人數: 

20-25) 

推行時間： 

由 1/2010 至

31/8/2010 

 

(1) 參加者平均出席率達

 70%以上。 

 

(2) 參加者及校友導師的

 平均表現被評為「可

 接受」或「滿意」。 

 

(3) 參加者在活動期間及

 活動後之個人學術成

 績表現有進步(以平

 均分計算)。 

(1) 李偉成老師 

 

(2) 梁慧敏老師 

 

(3) 主要負責： 

 升大校友 

 謝嘉俊 

 

(4) 其他助手： 

 由設計活動校

 友導師招募 

  

(1) 問卷調查，蒐

 集參加者意

 見。 

 

(2) 老師或社工觀

 課及評鑑學員

 和校友導師表

 現。 

 

(3) 校友導師回應

 及評鑑。 

(1) 校本計劃津貼: 

 $20,000 

 

(2) 校內資源： 

 i) 場地 

 ii) 器材 (電 

  腦、高映

  機等) 

 iii) 影印服務 

 

(3) 人力資源： 

 i) 本科導師 

 ii) 校友導師 

 iii) 工友 

 

(4) 教材： 

 由有關導師們

 設計及編寫 
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策略 / 工作 時間表 成功準則 負責人 評估方法 所需資源 

1.2 中二級「彩虹初現 

2009」計劃 

(參與同學人數: 

20-25)  

 

戶外活動： 

 遠足 

 暑假宿營 

 三日兩夜 

(1) 推行時間： 

 由 1/2010 至

 8/2010 

 

(2) 4 至 5 次周六 

  晚集體活動，

  每次 3 至 3 小 

  時 30 分鐘。 

  地點為本校禮

  堂。 

 

(3) 其他活動於招

 收組員後再行

 設計。 

 

(1) 參加者出席率達 70%

 或以上。 

 

(2) 導師表示滿意參加者

 的表現(投入感)。 

 

(3) 參加者與導師建立及

 維持關係。 

 

(4) 參加者在活動後之各

 方面表現有所提升。

(1) 李偉成老師 

 

(2) 梁慧敏老師 

 

(3) 升大或已大學

 畢業校友 

 

(1) 導師評鑑 

 

(2) 問卷調查 

   (參加者回應 

  問卷) 

 

(3) 導師觀察及評

 鑑 

(1) 校本計劃津貼:

  $18,000 

 

(2) 訓育部及/或其

  他機構和私人

  津貼$5,000 

 

(3) 各項活動之道

 具 

1.3 「中三級數學補習 

班」 

(與教務部合作)  

(參與同學人數: 

16) 

推行時間： 

由 11/09/2009 至 

05/09/2010 

 

(1) 參加者出席率達 70%

 或以上。 

 

(2) 參加者表現積極和投

 入，被導師或社工評

 估為合格或以上。 

 

(3) 70%參加者認為活動 

 達成目標。 

 

 

(1) 李偉成老師 

 

(2) 梁慧敏老師 

 

(3) 外聘補習導師 

 

(1) 導師評鑑 

 

(2) 問卷調查 

   (參加者回應 

  問卷) 

 

(3) 導師觀察 

 

校本計劃津貼: 

$9,000 
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策略 / 工作 時間表 成功準則 負責人 評估方法 所需資源 

1.4 中四級成長小組 

--「WE CARE, WE 

SHARE!」 

(參與同學人數: 

10-15) 

 

(1) 推行時間： 

 由 13/11/2009

 至 21/7/2010 

(2) 雙周聚會共 7

 節(13/11/2009

 至 4/5/2010 逢

 周五舉行) 

(3) 實地考察

 28/11/2009 

(4) 野外鍛鍊 

 (21-31/12/2009

 期間兩日一夜

 進行) 

(5) 體能訓練 

 (20/11/2009 至

 19/02/2010) 

(6) 社區服務、社

 區活動及認識

 大學聯誼日

 (3/2010 至

 5/2010 期 間 

 舉行) 

(7) 總結訓練營

 (19-21/7/2010) 

(8) 比賽

 (28/8/2010) 

(1) 參加者出席率達 70%

 或以上。 

 

(2) 參加者表現積極和投

 入，被導師或社工評

 估為合格或以上。 

 

(3) 70%參加者認為活動 

 達成目標。 

 

(4) 非正式評估 － 在活

 動舉行期間諮詢參加

 者對活動的了解。 

鍾影紅老師 

 

(1) 社工及/導師 

  評鑑 

 

(2) 問卷調查 

校本計劃津貼: 

$10,720 

預算支出共：$57,720 

2009-10 教育局撥款：$58,400 

預算餘額：$680 


